
國立高雄大學108年度高教深耕計畫
「師生共學成長社群」推動計畫
1、 計畫目的

透過教師與學生的共同學習機制發展新型態的教育模式，從單向的教師教學轉變為雙向的互動式、學生合作學習，促進師生共同學習新知，探討校園環境改善、永續發展等議題，實踐「反思」、「學習(實驗)」、「進步」、「創新」、「分享」五大價值。

2、 共學議題
1、 校園改善相關議題：鼓勵師生運用專業所學，改善或營造校園文化、環境等（例如：智慧管理高大愛腳、創造高大傳統活動），支持師生參與校園事務，增加校園認同感。
2、 永續發展議題：2015聯合國公佈17項永續發展目標，包含經濟成長、社會進步、環境保護三個永續發展面向，鼓勵師生探討全球共同面臨的問題，實踐未來永續發展目標（例如：減少校園碳排放量、零廢棄物等議題）。
3、 其他議題：可為符合社會與企業潮流新興議題（例如：AI、智慧型機器人等），以利學生具備未來社會趨勢所需知識。
3、 申請方式及流程
1、 申請時間：(上半年) 108年1月30日(三)至108年3月4日(一)下午17:00前
  (下半年) 108年5月13日(一)至108年6月6日(四)下午17:00前
2、 申請流程：由召集人於申請期間提出申請書填妥後送至教學發展中心或者寄送掃描電子檔至承辦人員信箱（鄭竹君助理，jacy405@nuk.edu.tw），完成寄件請來電確認，若有缺件或不符規定者，恕不受理甄選。
3、 申請資格

(1) 本推動計畫採申請方式，由本校在學學生與專任/專案教師共同提出申請。研究生論文指導討論、專題研討課程及受其他計畫補助等恕不受理，一年預計補助10組社群。
(2) 每一社群5-10人，成員組成不限系所、年級、專兼任及學校限制，惟本校師生至少佔80%，社群成員需來自2個(含)以上不同系所，至少1名本校專任/專案教師共同參與，並由社群成員1人擔任召集人。
4、 審查公告：上半年於108年3月下旬、下半年於108年6月下旬由教學發展中心審查後審核過後將另行通知及公告受補助之社群，審查結果將公告於教發中心網站，並以電子郵件通知。
5、 執行期間：上半年自審核公告日至9月20日、下半年自審核公告日至12月20日，可自行挑選執行一年或者一學期執行。
4、 審查標準與比重
	項目
	標準
	項目
	標準

	社群組成必要性
(30%)
	社群目的、理念的完整性
	計畫規劃可行完整性
(30%)
	預計規劃安排可行性

	
	
	
	預計規劃安排完整性

	
	
	
	預計規劃安排符合預期目標

	
	與本計劃共學議題相關性
	預期產出作品的效益
(40%)
	預計成果能實際產出

	
	
	
	預期產出成果有實際效益

	
	
	
	預期產出成果能回應需求端


5、 經費補助(經費來源由高等教育深耕計畫支應)
每一社群經費補助以1-2萬元為原則，視審查標準而彈性調整，上半年需於108年9月20日前完成核銷送件或動支率達成50%、下半年需於108年12月20日前完成核銷送件，逾期則不受理。
6、 獲補助社群進行方式
1、 社群於受補助期間至少舉辦3次型式不拘的共學活動，於計畫書提供規畫以利教發中心彙整，開放全校師生共同參與。 
2、 社群共學活動結束後一個禮拜內需填寫附件一簽到表如有公開活動請撰寫附件二活動紀錄表，完整紀錄社群成員的共學情形。

3、 共學執行結束後，於(申請上半年)108年9月20日、(申請下半年或整年度)108年12月20日前繳交附件三成果報告及海報等附件撰寫活動報導及附件四成員自評表，以紀錄共學社群活動過程成長情形。
4、 執行成果必須製作社群成果海報乙張，可視成果展現完整度製作影片及其他展示方式(如建置網站、手冊等)。
5、 獲補助社群必須配合本校辦理成果宣傳與推廣，出席經驗分享或成果展示等相關活動。

7、 獎勵方式

成果報告書經考核績優者，得列為本校深耕計畫績優教師遴選的加分項目。
8、 聯絡資訊
承辦單位：教學發展中心
承辦人：鄭竹君專任助理
聯絡電話：07-5916261 (校內分機8265)
E-mail：jacy405@nuk.edu.tw
國立高雄大學108年度高教深耕計畫

「師生共學成長社群」活動簽到單
(核銷單據、活動紀錄表及活動簽到單請於活動結束後一週內一併繳交)
	社群名稱
	
	活動名稱
	

	活動日期
	    年    月    日
	活動時間

(起迄)
	    ：     ～    ：    


	出席人員

簽到處
	


國立高雄大學108年度高教深耕計畫

「師生共學成長社群」活動紀錄表

(核銷單據、活動紀錄表及活動簽到單請於活動結束後一週內一併繳交)
	社群名稱
	
	活動名稱
	

	活動日期
	    年    月    日
	活動時間

(起迄)
	    ：     ～    ：    

	紀錄表撰寫人
	

	活動內容簡述與重點摘要新聞稿


	(含共學活動進行方式、討論事項、決議及待改善/討論事項等，請詳實紀錄，至少300字)

	相關活動照片及說明
	(請至少提供至少３－５張照片，並附上每張照片文字說明將照片原檔寄至承辦人員電子信箱，並指定信件標題:師生共學_社群名稱_活動名稱照片)


附註：灰字請刪除，並以電腦繕打影印並寄送電子檔至承辦人員信箱。表格不足請自行延伸。
國立高雄大學108年度高教深耕計畫
「師生共學成長社群」執行成果報告

填寫日期：　　年　　月　　日
	社群名稱
	
	執行期間
	□上半年 □下半年 □整年度

	教師成員
	姓名
	系所/職稱
	聯絡方式(電子信箱/電話)
	專長或社群分工
	召集人(勾選)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	學生成員
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	組成起源目標
	1. 是否看見什麼樣的問題或議題?組成目的是什麼?
2. 實際完成的作品說明

	社群實際執行規劃及成果勾選表(請自行勾選預期完成的工作項目，如有需要，請補充說明)

	面向
	項目（級別）
	目標值
	達成值
	備註說明

	共學方法
	□共學社群討論(B)
	場
	場
	

	
	□公開全校參與活動(B)
	場
	場
	

	
	□調查/訪談相關利害關係人(B)
	次
	次
	

	
	□設計規劃作品原型(A)
	個
	個
	

	學習成效檢核
	□完成實際作品回饋 (A)
	次
	次
	

	
	□完成預期目標實用成品(A+)
	個
	個
	

	其他
	□錄製宣傳影片
	  部
	  部
	

	
	□其他(自行增列)
	 
	
	

	社群預期執行規劃活動/競賽

	預計共學活動名稱
	預計舉辦日期
	執行之內容及運作方式
	形式
	參與
人數
	檢附資料

	(範例)跨界思考工作坊
	108年5月1日
	利用影片及討論，深入了解新住民生活型態
	工作坊
	20人
	活動紀錄表及簽到表

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	繳交成果附件檢核表

	□實際成果作品內容說明及照片   □簽到表

□成果海報                     □活動紀錄表

□成員參與滿意度（每人一份）   □其它（如影片及更多不同成果）
※活動歷程、實作作品照片或課程記錄影片以電子檔繳交。
照片請至少選出3-5張代表性照片寄至 jacy405@nuk.edu.tw，並將照片檔名打上簡要說明文字。



國立高雄大學108年度高教深耕計畫
「師生共學成長社群」成員自評表

填寫日期：　　年　　月　　日

社群名稱：__________________

執行過後每位師生共學成長社群成員參與情形自我評估表
	
	自我評估項目
	自我評估

	1
	社群能如期舉行共學活動
	□非常同意 □有點同意 □同意

□有點不同意 □非常不同意

	2
	我能準時出席社群舉行的共學活動，並事前充份準備。
	□非常同意 □有點同意 □同意

□有點不同意 □非常不同意

	3
	社群成員能於共學活動後，如期繳交活動紀錄。
	□非常同意 □有點同意 □同意

□有點不同意　□非常不同意

	4
	社群成員能針對學習主題充份交換意見
	□非常同意 □有點同意 □同意

□有點不同意 □非常不同意

	5
	共學活動有助提升我的邏輯思維及語言溝通表達能力
	□非常同意 □有點同意 □同意

□有點不同意　□非常不同意

	6
	共學活動有助於我與教師/同學一同學習新知、拓展學習領域
	□非常同意　□有點同意 □同意

□有點不同意□非常不同意

	7
	共學成長社群的課程/講者符合我的期待
	□非常同意 □有點同意□同意

□有點不同意□非常不同意

	8
	我建議學校持續辦理「師生共學成長社群」方案
	□非常同意 □有點同意 □同意

□有點不同意 □非常不同意

	9
	其他評估或建議：


附註：每位成員填寫一張，併同成果報告繳回。
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